
servizi aziendali

SA Servizi Aziendali S.r.l. è una giovane e dinamica società con sede a San Pellegrino Terme (BG), che opera in tutti i settori riguardanti la 
sicurezza nei luoghi di lavoro, la tutela ambientale e la gestione del sistema Qualità.  La società si rivolge alle PMI per gestire in modo razionale 
edesaustivo tutte le problematiche legate alla prevenzione dell’inquinamento, alla sicurezza ed igiene sul lavoro. Il nostro team è composto da 
esperti professionisti, tra di loro in sinergica collaborazione, che coordinano le varie attività oltre ad intervenire direttamente nella consulenza e 
nello svolgimento delle pratiche nei relativi settori di specializzazione (ambiente, sicurezza e igiene del lavoro, acustica, antincendio, cantieristica, 
formazione, qualità, marcatura CE ecc.).

SERVIZI WEB E DI PROMOZIONE
 
SA Servizi Aziendali S.r.l. offre anche un servizio web per tutte le imprese che vogliono promuovere la propria azienda e i propri prodotti su internet 
a costi accessibili. Realizziamo ogni progetto in base alle specifiche esigenze dell’azienda, pianificando insieme al Cliente tutte le varie attività; 
dalla registrazione del dominio alla progettazione, alla creazione e realizzazione delle pagine web fino alla pubblicazione e promozione del sito. Una 
grafica accurcurata e l’utilizzo delle più moderne tecnologie ”Open source” frutto di decennale esperienza nel settore ci permettono di offrire un 
servizio decisamente sopra la media, fatto di professionalità e competenza. Realizziamo inoltre anche cataloghi, cd multimediali e brochures.
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servizi aziendali

SICUREZZA SUL LAVORO

Nulla osta inizio attivita’, Documento di valu-
tazione dei rischi, Valutazione del rischio da 
agenti chimici, Rumore in ambienti di lavoro, 
Vibrazioni.

MARCATURE CE - DIRETTIVA MACCHINE

Stesura del fascicolo tecnico.
L’intervento è da concordare in relazione alla 
complessità del macchinario da valutare. 

CHECK-UP AZIENDALE

Sopralluogo in azienda per la verifica della 
situazione esistente in relazione agli obblighi 
di legge in materia di sicurezza sul lavoro e 
ambiente. Relazione tecnica esplicativa con 
indicazione delle carenze tecnico - amministra-
tive e relative proposte di adeguamento

D.LGS. 196/03 PRIVACY

- Analisi presso l’azienda per la verifica del tipo 
di dati trattati e dei relativi flussi, del sistema 
di autorizzazioni e accessi degli archivi cartacei 
e delle banche dati digitali.

- Check up del sistema informatico - informa-
tivo.

- Stesura del D.P.S. con redazione delle infor-
mative (clienti, fornitori, dipendenti, ecc.), ste-
sura degli atti di designazione dei responsabili 
e incaricati al trattamento dei dati, redazione 
procedure e formazione del personale addetto.

ASSISTENZA ISO 9001:2000

- Analisi del sistema aziendale.

- Proposta di un piano di miglioramento.

- Predisposizione del Manuale della Qualità con 
relative procedure, istruzioni e moduli.

- Assistenza in sede di verifica di certificazione 
/ mantenimento dell’ente certificatore scelto.

- Svolgimento visite ispettive interne e mante-
nimento del sistema di gestione.

AMBIENTE

D.LGS. 152/06

Emissioni in atmosfera 

Acque e reflui industriali

Rifiuti 
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D.LGS. 196/06 - RUMORE IN AMBIENTI DI LAVORO

- Sopralluogo con rilievo strumentale dati (fonometro) secondo i criteri di legge previsti e le indicazioni 
I.S.P.E.S.L. consigliate. 
- Elaborazione dei dati e valutazione tecnica.
- Stesura della relazione di valutazione. 

D.LGS. 187/05 - VIBRAZIONI

Campionamento strumentale dei livelli di vibrazione trasmessi e redazione documento di valutazione (a 
richiesta la valutazione può essere svolta esclusivamente con le tabelle I.S.P.E.S.L. e/o i dati rilasciati dai 
costruttori delle apparecchiature in analisi).

SICUREZZA CANTIERI EDILID.LGS. 
494/96 E S.A. - PIANI DI COORDINA-
MENTO P.S.C. E P.O.S.

- Assunzione incarico di coordinatore 
per la progettazione e/o esecuzione 
lavori.
- Assistenza per redazione P.O.S..
- Fornitura programma per la redazione 
del P.O.S.. 

» Addetti alla prevenzione incendi 
- Rischio basso (4h) per chi non è  soggetto al 
certificato prevenzione incendi;
- Rischio medio (8h);
- Rischio alto (16h).
Il corso è di tipo teorico - pratico con utilizzo, 
a seconda dei casi, di estintori portatili e 
manichette. 

»  Addetti al primo soccorso
- Corso base (durata in relazione alla tipologia 
produttiva dell’azienda);
- Corso di aggiornamento (4h a cadenza 
triennale). 

»  Addetti alla guida di carrelli elevatori
Corso teorico - pratico della durata di 4h 
teoriche e prova pratica.

»  Addetti alla guida di macchine per la 
movimentazione terra
Corso teorico della durata di 3h.

»  Corso sicurezza 
Corsi presso le aziende per formare e informare 
i lavoratori sugli specifici rischi aziendali e le 
normative in materia di sicurezza sul lavoro con 
predisposizione di dispense personalizzate (la 
durata del corso è minimo di 4h/anno suddivise 
in due incontri - programmi e contenuti verran-
no definiti con il R.S.P.P.).
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D.LGS. 25/02 - VALUTAZIONE DEL RISCHIO DA AGENTI CHIMICI

- Sopralluogo in azienda per la stesura o l’aggiornamento periodico del documento di valutazione del rischio 
chimico secondo le linee guida più recenti e individuazione della classe di appartenenza.
- Redazione del piano di adeguamento - mitigazione del rischio.
- Indagini ambientali per la valutazione quantitativa del rischio.

D.LGS. 626/94 e s.a. - DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

- Sopralluogo in azienda per la verifica degli ambienti lavorativi e delle apparecchiature di lavoro inserite.
- Stesura del documento di valutazione dei rischi.
- Redazione dell’analisi di rischio per singole mansioni lavorative.
- Redazione programma di adeguamento con proposta degli interventi previsti.

NULLA OSTA INIZIO ATTIVITA’

Compilazione dell’apposita modulistica comunale con sopralluogo di verifica della documentazione disponi-
bile in azienda.
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SA Servizi Aziendali S.r.l.
Viale Papa Giovanni XXIII, 33/a - 24016 SAN PELLEGRINO TERME (BG) - ITALIA

Tel. 0345 23392 - Fax. 0345 21590 - P.IVA: IT03384380162 - info@saserviziaziendali.com - www.saserviziaziendali.com 

D.LGS. 152/06 - EMISSIONI IN ATMOSFERA (D.P.R. 203/88)

- Predisposizione della documentazione tecnico - amministrativa per la richiesta di autorizzazione da
  inviare all’ente competente per territorio o tipologia di emissione.
- Effettuazione prelievi dei campioni nei punti di emissione.
- Analisi di laboratorio delle emissioni in atmosfera.
- Eventuali incontri con gli enti competenti (da concordare).

D.LGS. 152/06 - ACQUE E REFLUI INDUSTRIALI (D.LGS. 152/99)

- Elaborazione della domanda di autorizzazione allo scarico di reflui civili o industriali i fognatura o in 
corpo
  idrico superficiale.
- Analisi di laboratorio dei reflui.
- Assistenza presso gli enti preposti.

D.LGS. 152/06 - RIFIUTI

- Assistenza iscrizione Albo Gestione Nazionale delle Imprese per qualsiasi tipologia di attività.
- Assistenza redazione MUD. 
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